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Erasmus+ - Strategisches Partnerschaftsprojekt 

„QualiProSH Electro“ Geschäftsfeldspezifische Qualifizierung für den 
Second Hand Sector „Fachkraft für Elektroaltgeräte“ 

 
Im Rahmen des Projektes „QualiProSH Electro“ soll in Kooperation mit 5 europäischen Ländern 
(Deutschland, Österreich, Finnland, Slowenien und Bulgarien) basierend auf den Ergebnissen der 
Vorgängerprojekte „QualiProSecondHand“ und „QualiProSH II“ ein europäisches 
Qualifizierungskonzept „Fachkraft Elektroaltgeräte“ für den Second Hand Sektor entwickelt, 
angepasst, mit der Zielgruppe „Beschäftigte/Qualifizierer im Second Hand Sektor“ erprobt und im   
nachhaltig implementiert werden. Als Grundlage für die Entwicklung der Qualifizierung dienen 
einerseits die arbeitsprozessbezogenen Analyseergebnisse und andererseits die bereits entwickelten 
Qualifizierungsmodule und deren Struktur sowie die ergänzenden Produkte wie Qualitätsstandards, 
Instrumente zur Kompetenzidentifikation und zur Qualitätskontrolle aus den Vorgängerprojekten.  
 
Im Rahmen des Projektes „QualiProSH Electro“ sollen die bereits im Vorgängerprojekt u.a. 
entwickelten Qualifizierungsmodule „Verwaltung von Geschäftsprozessen, Warenannahme, 
Akquisition Waren/Kunden, Verkauf und Organisation Wareneingang“ durch die Entwicklung von drei 
fachspezifischen Qualifizierungsmodulen und zwei die Sozialkompetenzen fördernde 
Qualifizierungsmodule (inkl. Lehr- und Lernmaterialien) ergänzt und zu einer spezifischen 
Gesamtqualifizierung zusammengefasst werden. Konkret sind folgende Module zu benennen 
 

 Transport und Lager von Elektroaltgeräten 
 Reinigung und Reparatur von Elektroaltgeräten 
 Demontage und Entsorgung von Elektroaltgeräten 
 Sozialkompetenzen I (Personale Kompetenzen) 
 Sozialkompetenzen II (Mitarbeiter und Kunden bezogenen Kompetenzen) 

 
Aus den insgesamt 10 Qualifizierungsmodulen und vor dem Hintergrund der bereits existierenden 
Qualitätsstandards wird je Partnerland ein ihren nationalen Rahmenbedingungen entsprechendes 
Qualifizierungskonzept entwickelt, erprobt und optimiert sowie ein europäisches Gesamtkonzept 
„Fachkraft Elektroaltgeräte“ zum Transfer in andere EU-Länder entwickelt werden. Dieses kann eins 
zu eins übernommen werden bzw. für mögliche erforderliche Anpassungen an die jeweils nationalen 
Besonderheiten in der beruflichen Bildung der unterschiedlichen EU-Länder genutzt werden.  
Weiterhin werden ausgewählte Kerninhalte der 10 Module vor dem Hintergrund der verstärkten 
Nutzung der digitalen Medien zum Lernen als Webinare aufbereitet und ein Leitfaden zur Nutzung von 
Webinaren erstellt, ein auf die Spezifika des Geschäftsfelds abgestimmtes und an die 
Gesamtqualifizierung angelehntes Assessmentinstrument zur Kompetenzermittlung (inkl. Leitfaden) 
entwickelt und ein Leitfaden zur Implementierung der Qualifizierung erarbeitet.  
 
Durch die Entwicklung der o.g. Qualifizierung und der ergänzenden Produkte soll für am Arbeitsmarkt 
Benachteiligte ein neues berufliches Feld erschlossen sowie eine EU-weit einheitliche neue 
Qualifizierung entwickelt werden. Es soll vor dem Hintergrund der Ressourcenschonung und 
Wiederverwertung von Gütern ein Beitrag zur weiteren Professionalisierung des Second Hand Sektors 
und Anerkennung der dort zu leistenden spezifischen Tätigkeiten sowie zur Arbeitsmarktmobilität 
geleistet werden.  
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