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Erasmus+ - Strategisches Partnerschaftsprojekt 

„QualiProSH Electro“ Geschäftsfeldspezifische Qualifizierung für den 
Second Hand Sektor „Fachkraft für Elektroaltgeräte“ 

 
Das Erasmus+-Projekt „QualiProSH Electro“ ist eine Kooperation von 6 Partnern aus 5 EU-Ländern 
(Deutschland, Österreich, Finnland, Slowenien und Bulgarien). Sie arbeiteten seit September 2014 
zusammen und entwickelten auf Basis der Ergebnisse der Leonardo da Vinci-Vorgängerprojekte 
„QualiProSecondHand“ und „QualiProSH II“ ein europäisches Qualifizierungskonzept „Fachkraft 
Elektroaltgeräte“ für den Second Hand Sektor sowie ergänzende Bildungsprodukte.  
 
Im Rahmen des Erasmus+-Projektes wurden neben der Entwicklung des europaweit einheitlichen 
Qualifizierungskonzeptes „Fachkraft für Elektroaltgeräte“ auf dessen Basis sowie den ebenfalls 
zugrunde gelegten Qualitätsstandards in den Projektpartnerländern den jeweiligen 
Rahmenbedingungen entsprechend nationale Konzepte erarbeitet und diese erprobt. Das 
europäische Qualifizierungskonzept dient als Grundlage zur Implementierung und Anpassung an die 
jeweiligen Berufsbildungssysteme in allen europäischen Ländern, um somit die Vergleichbarkeit der 
Qualifizierung sicher zu stellen. Weiterhin wurden ergänzend zu bereits bestehenden 5 Modulen 6 
spezifische Qualifizierungsmodule inkl. möglicher Lehr-/Lernmaterialien entwickelt sowie vor dem 
Hintergrund der verstärkten Nutzung digitaler Lehr-/Lernmedien ausgewählte Kerninhalte der 11 
Module als Webinare aufbereitet und ein Leitfaden zur Nutzung von Webinaren erstellt.   
Sie werden ergänzt durch ein Assessmentinstrument zur Kompetenzfeststellung bei den zu 
Qualifizierenden, um eine möglichst effiziente Qualifizierung gewährleisten zu können. 
 
Die neuen Module sind: 
 

 Transport von Elektroaltgeräten  
 Lagerung von Elektroaltgeräten 
 Reinigung und Reparatur von Elektroaltgeräten 
 Demontage und Entsorgung von Elektroaltgeräten 
 Sozialkompetenzen I (Personale Kompetenzen) 
 Sozialkompetenzen II (Mitarbeiter und Kunden bezogenen Kompetenzen) 

 
Dazu kommen 5 bestehende Module: 
 

 Verwaltung von Geschäftsprozessen,  
 Warenannahme,  
 Akquisition von Waren und Kunden,  
 Verkauf und  
 Organisation Wareneingang 

 
Als Grundlage für die Entwicklung der Qualifizierung sowie der ergänzenden Bildungsprodukte 
dienten einerseits die arbeitsprozessbezogenen Analyseergebnisse und andererseits die Struktur der 
bereits entwickelten Qualifizierungsmodule. Ein Leitfaden für die Umsetzung der Qualifizierung auf 
nationaler Ebene der Partnerländer rundet das Projekt ab. 
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